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РАБОТИМ ЗАЕДНО ЗА
ЗЕЛЕНА, КОНКУРЕНТНА И
ПРИОБЩАВАЩА ЕВРОПА

Проектът „Подобряване на местното развитие на
община Банско, чрез създаване на нови работни
места в "АДВАНСТ ПРОДЖЕКТ КОНСУЛТИНГ" ЕООД“ 
се финансира от Исландия, Лихтенщайн и Норвегия
по линия на Финансовия механизъм на ЕИП и
Норвегия.
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Съдържанието на документа отразява мненията единствено на своите автори и
Програмният оператор на Програма “Местно развитие, намаляване на бедността и
подобрено включване на уязвими групи” не носи отговорност за начина на
употреба на информацията, съдържаща се в документа.

ПАРТНЬОРИ

Бенефициент по проекта е "АДВАНСТ ПРОДЖЕКТ КОНСУЛТИНГ"
ЕООД - компания, предоставяща професионално образование и
обучение. Базирана е в София и предлага професионални
обучения в различни квалификации, главно в областта на
хотелиерството, ресторантьорството и бизнес администрацията.
Към фирмата функционира лицензиран Център за
професионално обучение „Профишънси“.

"АДВАНСТ ПРОДЖЕКТ
КОНСУЛТИНГ" ЕООД

EuroAcademy Consulting NUF е организация, която работи в
различни направления, основно в областта на образованието и
обучението за възрастни и професионалното образование и
обучение. В тази връзка постоянно организира семинари,
конференции, срещи и др. Компанията е и институция,
предоставяща ПОО, със седалище в Осло, предоставяща
професионални обучения за ученици и възрастни в областта на
хотелиерството и ресторантьорството.

"ЕВРОАКАДЕМИ
КОНСУЛТИНГ" ЕООД

ЦЕЛИ НА ПРОЕКТА

Основната цел на проекта е да се стимулира
икономическото местно развитие и активността на
безработни/неактивни лица от Община Банско.

Специфични цели на проекта:
    1. Да се повиши икономическото и социално местно развитие
в Община Банско, като се осигури възможност за заетост на 4
безработни/неактивни лица в "АДВАНСТ ПРОДЖЕКТ
КОНСУЛТИНГ" ЕООД.
    2. Да се повиши и адаптира капацитета на местните
работодатели, според съвременната икономическа обстановка,
чрез предоставяне на специализирано обучение и възможност
за прилагане/обмяна на добри практики и опит от Норвежки
организации.
    3. Да се повиши конкурентоспособността на безработните/
неактивни лица от Община Банско, като им се осигури
възможност за придобиване на нови знания и умения за
ефективно излизане на пазара на труда.

office@ap-consulting.bg

"АДВАНСТ ПРОДЖЕКТ КОНСУЛТИНГ" ЕООД

На 4 безработни/неактивни лица ще бъде осигурена заетост
за минимум 12 мес. в рамките на проекта.
60 безработни/неактивни лица ще преминат обучение за
писане на Автобиография и Мотивационно писмо.
60 безработни/неактивни лица ще преминат обучение по
Предприемачество.
20 работодатели ще преминат обучение и обмяна на добър
опит и практика от страна на партньора по проекта.

ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ


